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PLAN DE TRABAJO CONCERTADO 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA JOSÉ ANTONIO GALÁN 

 

 

INSTRUCTOR: VANESSA HERNÁNDEZ OROZCO            GUÍA DE APRENDIZAJE: INDUCCIÓN          FICHA: 3432996 

COMPETENCIA  

-Apropiar características de la gestión organizacional del SENA en el contexto de la misión institucional 

de acuerdo con su rol, proyecto de vida y desarrollo profesional. 

RESULTADOS DE APRENDIZAJE 

- Identificar la dinámica organizacional del SENA y el rol de la Formación Profesional Integral de 

acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo profesional.. 

 

Actividad Por Desarrollar 
Forma de Entrega 

o Presentación 

 
 

Fecha de Entrega 
o Presentación 

Aprobó 

Física Digital  Si No 

Actividad de Aprendizaje 1: Inducción y conceptualización. 

 Escudo, bandera y logotipo. 

 Misión, visión, beneficios institucionales. 

 Himno. 
 
 
Derechos y deberes de los aprendices. 

 Exposiciones, ejemplos y juegos de roles. 
 
Formación profesional integral  

 Mapa mental y video. 
 
Estilos de aprendizaje 

 Video y test de reconocimiento. 
 

X X 
01/03/2026 hasta 

31/03/2026 
  

 

 

 

 

 

       ___________________________________ 

     Firma del Instructor 


